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¢ Mehr Einfluss auf die Gesundheitspolitik nehmen
e Starkere Mitarbeit an Gesetzen erméglichen

¢ Auf Augenhohe mit allen Berufen im
Gesundheitswesen stehen

komba gewerkschaft

¢ Image der Pflegeberufe in der
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Die 1893 gegriindete komba gewerkschaft, eine der altesten Offentlichkeit stirken

Gewerkschaften Deutschlands, ist die Fachgewerkschaft
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* Berufsordnung entwickeln,
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So erreichen wir das

Das sind wir

Der Anfang ist gemacht!

Fest steht: Rheinland-Pfalz hat als erstes Bundesland eine
Landespflegekammer.

Eine starke Perspektive fiir alle in Rheinland-Pfalz tatigen Pflege-
fachpersonen. Weil Sie in Zukunft Teil der gréBten Interessens-
vertretung der Pflegefachpersonen sind.

Jetzt kommt es auf die Liste an!

Wie stark sich die Landespflegekammer fiir die Pflegefachperso-
nen machen kann, hdangt auch von den Personen in der Vertreter-
sammlung ab. Diese werden (iber Listen demokratisch gewahlt -
von den Mitgliedern der Landespflegekammer. Somit regelt das
»Parlament der Pflege” im Auftrag aller Mitglieder grundsatzliche
Fragen, u.a. zu Qualitdts- und Versorgungsstandards. Die Ver-
treterversammlung entscheidet liber die Bildung und Zusam-
mensetzung der Ausschiisse z.B. fiir Ethik, Qualitat, Fort- und
Weiterbildung. Wir setzen uns fiir die Mitmachkammer ein.

Kurz, lhre Stimme hat Gewicht.
Vor allem, wenn Sie sich bei
der Wahl zur Vertreter-

versammlung fiir die Liste 100 /o

»100% gute Pf‘!ege D AS
enscherten. RICHTIGE
WAHLEN!

Die Liste mit den
kompetenten
Kandidaten.

Ziele

* 100% gute Pflegebedingungen fiir alle professionell
Pflegenden

* Verbesserung der Personalschliissel in allen Bereichen
der Pflege

» Bessere Vergiitung der ambulanten und stationéren Pflege

» Stopp des Abbaus von Pflegefachpersonen in rheinland-
pfalzischen Krankenhdusern und Pflegeeinrichtungen

o Zukunftsorientierte, moderne Berufsordnung als
Grundlage unserer Profession

» Effiziente Weiterbildungen fiir alle pflegerischen
Arbeitsfelder

»  Wertschitzung und Image des Berufes in der
Offentlichkeit stirken

* Maximal 10€ Beitrag monatlich fiir Pflegefachpersonen
im Praxisfeld

e 100% gute Pflege fiir Biirgerinnen und Biirger

Dafiir setzen sich DPO und komba gewerkschaft gemeinsam ein.

Der Dachverband der Pflegeorganisationen hat sich seit mehr
als 15 Jahren fiir die Errichtung einer Landespflegekammer
engagiert. Wir wollen, dass sich die Profession Pflege selbst
verwaltet.

Die komba gewerkschaft engagiert sich nachdriicklich als
Fachgewerkschaft fiir den Gesundheitsbereich. Sie hat sich
bereits vor Jahren durch ihren Fachbereich Gesundheit fiir die
Einrichtung von Pflegekammern eingesetzt, weil sich die aktive
Gestaltung von Arbeits-, Tarif- und Berufspolitik und die Einrich-
tung von Pflegekammern nicht ausschlieRBen.

Taten

» Starker Einfluss auf die Gesundheitspolitik

» Fachlich fundierte Beratung und Mitarbeit bei
pflegerelevanten Gesetzen

* Gleichberechtigte Zusammenarbeit mit anderen
Gesundheitsberufen

» Enge Einbeziehung der fachlichen Kompetenz

aller Kammermitglieder - die Mitmachkammer

» Aufbau regionaler Strukturen

Die Liste DPO/komba gewerkschaft biindelt Wissen und Erfah-
rungen. Einmal in pflegeberufsbezogener und
berufspolitischer Arbeit des DPO. Zum
anderen durch die aktive Gestaltung STARKE
des Arbeits- und Tarifrechts sowie der LISTE.

100%
LEISTUNG!

Berufspolitik als Schwerpunkte der
Tatigkeit der komba gewerkschaft.

Vier unserer Kandidaten stellen sich vor

Unsere Struktur der Kandidatenliste umfasst alle Berufsgruppen,
Arbeitsbereiche und Regionen in Rheinland-Pfalz.

Natalie Maskos

(Altenpflege)

Expertise Stationare Pflege

Eine Verbesserung muss bei den Rahmen-
bedingungen ansetzen, fiir die Belange
beruflich Pflegender mochte ich berufs-
politisch eintreten und unsere Interessen
selbstbewusst vertreten.

Christa Wollstadter
(Kinderkrankenpflege)

Expertise Ambulante Pflege

Den Sachverstand und das Selbstverstandnis
der Pflege in den verschiedenen Handlungs-
feldern, auf denen Pflege sich bewegt, weiter-
zuentwickeln, ist mir ein Anliegen. Der Pflege
kommt hier eine besondere Aufgabe und Ver-
antwortung zu, fiir die ich mich einsetzen will.

Dr. Markus Mai

(Krankenpflege)

Expertise Krankenhaus

In der Pflegekammer will ich mich fiir eine
kompetente Vertretung des Pflegeberufs
einsetzen, damit die Anliegen der Pflege
von den Entscheidungstragern ernst
genommen werden und nicht mehr iiber
unsere Képfe hinweg entschieden wird!

Kerstin Gartig

(Fachkrankenpflege)

Expertise Intensivpflege

Ich kdmpfe fiir eine starke Pflegekammer
und damit einhergehende gesundheits-
politische Entscheidungen, die bessere
Arbeitsbedingungen und eine groRRere
Attraktivitit des Pflegeberufes schaffen.



